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Resolució de la Direcció General de Personal Docent, per la qual es publica l'Acord sobre les condicions per als nomenaments del professorat interí del cos a extingir de Professorat Tècnic de Formació Professional a partir del curs 2025/2026
El procés de negociació desenrotllat en la comissió de seguiment de l'acord de personal docent interí entre la Conselleria d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació i les organitzacions sindicals STEPV-IV, ANPE, CSIF, FE-CCOO-PV i UGTSP-PV ha culminat amb la firma d'un acord sobre les condicions aplicables als nomenaments del professorat interí del cos a extingir de Professorat Tècnic de Formació Professional (PTFP) a partir del curs 2025/2026.
CONSIDERANT:
Que el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, establix amb caràcter bàsic per a totes les administracions públiques les condicions de negociació col·lectiva, representació i participació institucional per a la determinació de les condicions de treball dels empleats públics.
Que l'article 38.3 del citat reial decret legislatiu establix que els acords versaran sobre matèries competència dels òrgans de govern de les administracions públiques, sent necessària la seua aprovació expressa i formal per estos òrgans per a la seua validesa i eficàcia.
Que la disposició addicional onzena de la Llei orgànica 3/2020, de 29 de desembre (LOMLOE), en la seua redacció definitiva donada per la disposició final segona de la Llei orgànica 3/2022, de 31 de març, d'ordenació i integració de la Formació Professional, establix en el seu apartat 4 que “el professorat del cos a extingir de professors tècnics de formació professional que no quedara integrat en el cos de professors d'ensenyança secundària romandrà en el cos a extingir, mantenint la seua atribució docent i tots els drets inherents a la seua condició de funcionari”.
Que la disposició transitòria quarta de la Llei orgànica 3/2022, de 31 de març, d'ordenació i integració de la Formació Professional, habilita a les administracions educatives per a realitzar nomenaments de personal interí en el cos de PTFP amb els requisits que existien per a este, mentre no es complete el desenrotllament reglamentari sobre el professorat de formació professional.
Que el 19 de gener de 2026 es complix el quint any de vigència de la LOMLOE, finalitzant el termini perquè el professorat del cos a extingir de PTFP sol·licite la seua integració en el cos de professors d'Ensenyança Secundària, sent necessari regular les condicions de nomenament d'este professorat interí a partir del curs 2025/2026.
Que després del procés de negociació s'ha aconseguit un acord per a garantir la continuïtat del professorat interí pertanyent a les borses de treball constituïdes en l'àmbit de la Comunitat Valenciana. 
Per això, esta direcció general resol:
Article únic. Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana l'acord subscrit entre la Conselleria d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació i les organitzacions sindicals sobre les condicions per als nomenaments del professorat interí que forma part de les borses de treball del cos a extingir de Professorat Tècnic de Formació Professional a partir del curs 2025/2026, el text del qual s'inclou com a annex a esta resolució.
Disposició final
Esta resolució entrarà en vigor l'endemà de la seua publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

El director general de Personal Docent


ANNEX
ACORD sobre condicions per als nomenaments del professorat interí del cos a extingir de PTFP a partir del curs 2025/2026
Les parts signants, la Conselleria d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació i les organitzacions sindicals STEPV-IV, ANPE, CSIF, FE-CCOO-PV i UGTSP-PV, establixen les següents condicions:
PRIMER. A partir del curs 2025/2026, els nomenaments de personal docent interí de les especialitats del cos de Professors Tècnics de Formació Professional —actualment en procés d'extinció i integrat en el cos de professorat d'Ensenyança Secundària— es realitzaran conforme a l'orde de l'única llista per especialitat docent, en la qual figuraran els aspirants respectant l'orde vigent fins a la finalització del curs 2024/2025.
Les 19 borses de treball, especialitats docents i llistes de professorat interí afectat són les següents: 
1. Equips electrònics 
2. Instal·lació Manteniment d'Instal·lacions Tèrmiques i de Fluids 
3. Instal·lacions Electrotècniques 
4. Instal·lacions i Equips de Cria i Cultiu 
5. Laboratori 
6. Màquines, Servicis i Producció 
7. Oficina de Projectes de Construcció
8. Oficina de Projectes de Fabricació Mecànica 
9. Operacions i Equips d'Elaboració de Productes Alimentaris 
10. Operacions de Processos 
11. Operacions i Equips de Producció Agrària 
12. Procediments de Diagnòstic Clínic i Ortoprotètic 
13. Procediments Sanitaris i Assistencials 
14. Processos Comercials 
15. Procediments de Gestió Administrativa 
16. Producció Tèxtil i Tractaments Fisicoquímics 
17. Servicis a la Comunitat 
18. Sistemes i Aplicacions Informàtiques 
19. Tècniques i Procediments d'Imatge i So
SEGON. El personal funcionari interí d'estes especialitats que acredite fins al 19 de gener de 2026 la titulació exigida per a la integració en el cos de professors d'Ensenyança Secundària serà nomenat funcionari interí de l'especialitat corresponent del cos de professorat d'Ensenyança Secundària, subgrup A1.
TERCER. El personal funcionari interí d'estes especialitats que no acredite posseir la titulació exigida per a la integració en el cos de professors d'Ensenyança Secundària serà nomenat com a funcionari interí de l'especialitat corresponent del cos a extingir de professorat tècnic de Formació Professional, subgrup A2, sense generar dret administratiu o econòmic algun amb caràcter retroactiu i percebent, des del moment en el qual obtinguen un nomenament, les retribucions corresponents al subgrup A2.
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