RESOLUCIO de XX de 2023, de la directora general de Personal Docent, per la qual es convoca el
procediment de provisio de llocs de places del personal funcionari docent del cos d'inspectors al servei
de I"’Administracio educativa i d’inspectors d’Educacid, dependents de I'ambit de gestio de la
Generalitat Valenciana.

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié, de 29 de desembre (LOMLOE), per la qual es
modifica la Llei organica d’educacié 2/2006, de 3 de maig de 2006 (LOE), en la disposicié addicional
sisena, apartat 4, determina que durant els cursos escolars en els quals no se celebren els
concursos d’ambit estatal als quals es refereix aquesta disposicio, les diferents administracions
educatives podran organitzar procediments de provisié referits a I'ambit territorial la gestié del qual
els corresponga i destinats a la cobertura de les seues places; tot aix0, sense perjudici que en
qualsevol moment puguen realitzar processos de redistribucio o de recol-locacié dels seus efectius.

En el seu desplegament, l'article 2 del Reial decret 1364/2010 estableix que, «de conformitat amb
'apartat 4 de la disposicié addicional sisena de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio,
durant els cursos escolars en els quals no se celebren els concursos d’ambit estatal, les
administracions educatives podran desenvolupar procediments de provisié referits a I'ambit
territorial la gestié del qual els corresponga, destinats a la cobertura de les seues places o llocs; tot
aixo, sense perjudici que en qualsevol moment puguen realitzar processos de redistribucié o de
recol-locacié del professorat dependent d’aquestes».

Celebrat durant el curs 2022/2023 el concurs de trasllats d’ambit estatal, es considera
convenient, a fi d’assegurar la cobertura dels llocs vacants que es determinen, aixi com per
a garantir el dret a la mobilitat del personal funcionari del cos d’inspectors al servei de
"’ Administraci6 educativa i d"inspectors d’Educacid, convocar procediment de provisié per
a cobrir les places vacants de les plantilles organiques previstes d’acord amb la planificacié
general educativa per al curs 2023 /2024, conformement amb el que disposa el Reial decret
1364/2010, de 29 d’octubre, pel qual es regula el concurs de trasllats d’ambit estatal entre
personal funcionari dels cossos docents contemplats en la Llei organica 3/2020, de 29 de
desembre, que modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educaci6, i altres
procediments de provisié de places a cobrir per aquests.

En la tramitacié d’aquesta resolucié s’ha complit el que es preveu en l'article 37 del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public, i els articles 153 i seguients de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la
funcié publica valenciana.

En atencid de totes les consideracions exposades, d'acord amb el que preveu el Reial decret
1364/2010, de 29 d'octubre, aquesta Direccié General, fent Us de les funcions que li atribueix el
Decret 136/2023, de d'agost, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament organic i funcional de la
Conselleria d'Educacié, Universitats i Ocupacié (DOGV 9661/14.08.2023 ), aquesta Direccié Gene-
ral de Personal Docent ha disposat convocar procediment de provisié de llocs, d'acord amb les
bases seglents:

Primera. Objecte i normativa aplicable

1.1. Es convoca procediment de provisié de llocs, d'acord amb les especificacions que se citen en
la present resolucid, per a la provisié de llocs de treball en I'ambit territorial de gestié de la Generalitat
Valenciana, entre el personal funcionari de carrera pertanyent als cossos d'Inspectors al Servei de
I'Administracié Educativa i Inspectors d'Educacio.
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1.2. Aquest concurs es regira per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, que modifica la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacio, pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel
qual s'aprova el Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, com també per la Llei
4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, i pels reials decrets
276/2007 i 1364/2010.

Segona. Places oferides i determinacié d'aquestes

2.1. S'oferiran les places o llocs vacants que es determinen, entre les quals s'inclouran, almenys,
les que es produisquen fins al 31 de desembre de 2023, aixi com aquelles que resulten de la
resolucié del propi procediment.

2.2. Per a sollicitar llocs de treball d'aquest cos cal acreditar estar en possessio del certificat de
nivell C1 de coneixements de valencia de la JQCV o equivalent (Annex Il de I'Ordre 7/2017, de 2 de
mar¢ de 2017, de la Conselleria d'Educacio, Investigacié, Cultura i Esport, per la qual es regulen els
certificats oficials administratius de coneixements de valencia de la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia, el personal examinador i I'homologacio i la validacié d'altres titols i
certificats; DOGV num. 7993, 06/03/2017), excepte per al personal que tinga el Certificat de
Capacitacié per a 'lEnsenyament en Valencia, el Diploma de Mestre de Valencia o certificat de nivell
C2 de coneixements de valencia de la JQCV o equivalent, expedit i registrat en data igual o anterior
a la data de finalitzaci6 del termini de sol-licituds.

2.3. Per a acreditar la possessio del certificat de nivell C1 de coneixements de valencia de la JQCV
o equivalent (Annex Il de I'Ordre 7/2017), aquest haura d'estar inscrit en data igual o anterior a la
data de finalitzacié de la inscripcidé en aquest procediment en el registre de la Junta Qualificadora
de Coneixements de Valencia, de conformitat amb la Resolucié de 9 de maig de 2014, de la Direccio
General de Centres i Personal Docent, per la qual es regula el registre de titulacions per als
procediments de provisio de llocs del personal docent no universitari de la Comunitat Valenciana.

Tercera. Participacio voluntaria

3.1. Podran participar voluntariament en aquesta convocatoria i sol-licitar les places oferides els
funcionaris i funcionaries de carrera que depenguen de l'ambit de gesti6 de la Conselleria
d'Educacio, Universitats i Ocupacio, i que es troben en alguna de les situacions seguents:

a) En situacié de servei actiu o serveis especials, declarada des de places d'Inspeccio
d'Educacié que depenen de la Generalitat Valenciana, amb destinacié definitiva, sempre que
de conformitat amb la disposicié addicional sisena, apartat 6, de la Llei organica 2/2006, de 3
de maig, d'Educacio, modificada per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, i l'article 2.1
del Reial decret 1364/2010, en finalitzar aquest curs escolar hagen transcorregut, almenys,
dos anys des de la presa de possessio de I'Ultim desti que exerceixen amb caracter definitiu.

b) En situacié d'excedéncia voluntaria, en els seus diferents tipus, declarada des de places
d'Inspeccio d'Educacio que depenen de la Generalitat Valenciana. Si es tractara del suposit
d'excedéncia voluntaria per interés particular contemplat en l'article 147 de la Llei 4/2021, de
16 d'abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, només podran participar si en
finalitzar el present curs escolar han transcorregut dos anys des que van passar a aquesta
situacio.

c) En situacié de suspensié de funcions, declarada des de places d'Inspeccié d'Educacié
dependents de la Generalitat Valenciana, sempre que en finalitzar aquest curs escolar haja
conclos el temps de duracioé de la sancié disciplinaria de suspensio i, almenys, dos anys des
de la presa de possessié de I'Ultim desti definitiu.
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3.2. Per al que preveu l'apartat anterior, es considerara com a data de finalitzacié del curs escolar
la de 31 d'agost de 2024.

3.3. Els qui desitgen exercitar un dret preferent per a I'obtencié de desti hauran d'ajustar-se al que
es determina en la base cinquena d'aquesta resolucio.

Quarta. Participacié obligatoria

4.1. Estan obligats a participar en aquest procediment, de conformitat amb el que disposa I'article
12 del Reial decret 1364/2010, els funcionaris i funcionaries que depenen de I'ambit de gestié de la
Generalitat Valenciana i que es troben en alguna de les seglents situacions:

a) Els funcionaris i funcionaries que estiguen en la situacid d'excedéncia forgcosa o de
suspensio de funcions amb pérdua del desti definitiu i que, una vegada complida la sancié, no
hagen obtingut un reingrés provisional, i hagen sigut declarats en aquestes situacions des
d'una plaga de la Inspeccio d'Educacié que depenga de la Generalitat Valenciana.

En el cas que no sol-liciten el suficient nombre de places, se'ls adjudicara d'ofici un desti definitiu
en una plaga de la Inspecci6 d'Educacié dependent de la Generalitat Valenciana.

En el cas que no participen en aquest procediment, quedaran en la situacié d'excedéncia voluntaria
per interés particular prevista en l'article 147 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la
Funcié Publica Valenciana.

b) Els funcionaris i funcionaries que hagen sigut adscrits en places en l'exterior i s'hagen
reincorporat a un lloc en I'ambit de gestié de la Generalitat Valenciana en el curs 2023/2024,
o que s'hagen reincorporat en cursos anteriors i no hagen obtingut encara un desti definitiu.

Els funcionaris i funcionaries que desitgen exercir el dret preferent a la localitat a qué es refereixen
els articles 10.6 i 14.4 del Reial decret 1138/2002, de 31 d'octubre, hauran de sol-licitar, de
conformitat amb el que s'estableix en la base cinquena de la present convocatoria, totes les places
a les quals puguen optar de la localitat en la qual van tindre el seu ultim desti definitiu.

Al personal dels cossos d'inspeccio que hauria d'haver participat i no ho ha fet, se li adjudicara d'ofici
un desti definitiu en una plaga d'inspeccié d'educacié que depenga de la Generalitat Valenciana. En
el cas que aquestes persones no obtinguen desti, quedaran en situacio de desti provisional en una
plaga d'Inspeccié d'Educacié que depenga de la Generalitat Valenciana.

c) Els funcionaris i funcionaries que hagen perdut el desti definitiu:
- en compliment de senténcia,
- en compliment de resolucio de recurs,

- 0 per haver-se-li suprimit o modificat expressament el lloc que exercien amb caracter definitiu,
incloent els funcionaris i funcionaries als quals se'ls haja suprimit el primer desti definitiu abans
d'haver transcorregut dos anys des de la presa de possessié d'aquest.

Aquestes persones podran exercir el dret preferent en les condicions que es regulen en la base
cinquena de la present resolucié.

Al personal dels cossos d'inspeccio que havent de participar no participe, o si fent-ho, no exercira
el dret preferent a qué es refereix el paragraf anterior i d'aix0 es derivara la no obtencié de desti
definitiu, se li adjudicara d'ofici en una plaga de la Inspeccié d'Educacié dependent de la Generalitat
Valenciana.

En el cas que aquest personal no obtinga un desti, quedara en situacié de desti provisional en una
plaga de la inspeccio d'educacié dependent de la Generalitat Valenciana.
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d) Els funcionaris i funcionaries que, amb pérdua de la plaga docent que exercien amb caracter
definitiu, hagen passat a prestar serveis en altres llocs de I'Administracié i mantinguen la seua
situacio de servei actiu en el cos d'inspectors, sempre que hagen cessat i obtingut un desti docent
provisional en una plaga d'Inspecci6 d'Educacié dependent de la Generalitat Valenciana.

Al personal dels cossos d'inspeccio que hauria d'haver participat i no ho ha fet, se li adjudicara d'ofici
un desti definitiu en places d'inspeccié d'educacio dependents de la Generalitat Valenciana.

En el cas que aquest personal no obtinga un desti quedara en situacié de desti provisional en una
plaga de la Inspeccié d'Educacio dependent de la Generalitat Valenciana.

e) El personal funcionari amb destinacié provisional que durant el curs 2023/2024 estiga prestant
serveis en la Conselleria d'Educacid, Universitats i Ocupacié.

Al personal funcionari inclos en el paragraf anterior, en el cas que no participe en la present
convocatoria, o si participant no sol-licitara suficient nombre de places, se li adjudicara d'ofici desti
definitiu en places que puga ocupar. En el suposit de no adjudicar-se-li desti definitiu, romandra en
situacio de desti provisional en una placa de la Inspeccié d'Educacié dependent de la Generalitat
Valenciana.

f) Persones aspirants seleccionades en els procediments selectius convocats per la Conselleria
d'Educacio, Universitats i Ocupacié que durant el present curs escolar 2023/2024 estiguen realitzant
la fase de practiques.

Aquest personal, de conformitat amb I'article 13 del Reial decret 1364/2010, de 29 d'octubre, esta
obligat a obtindre el seu primer desti definitiu en I'ambit de gestié de la Generalitat Valenciana. A
aquest efecte, haura de sol-licitar desti en aquest ambit.

Al personal funcionari que havent de participar no participe, se li adjudicara d'ofici desti definitiu en
places d'Inspeccié d'Educacioé dependents de la Conselleria d'Educacid, Universitats i Ocupacié

El personal descrit en aquest apartat participara sense puntuacio, i es realitzara I'adjudicacioé de
desti segons I'ordre que ocupen en el procediment selectiu.

En el cas de no obtindre desti definitiu, aquest personal quedara en situacio de desti provisional en
una plaga d'Inspeccié d'Educacio dependent de la Conselleria d'Educacio, Universitats i Ocupacio.

4.2. El personal participant al-ludit en I'apartat 4.1 de la present base haura de consignar la prelacio
de provincies en cas que siga adjudicat d'ofici.

4.3. L'adjudicacio d'ofici es realitzara d'acord amb I'ordre en qué apareixen les provincies en I'annex
Il que es publica en la pagina web de la Conselleria d'Educacié, Universitats i Ocupacio.

4.4. Les persones que desitgen exercir un dret preferent per a I'obtencié de desti hauran d'ajustar-
se al que es determina en la base segtient d'aquesta resolucio.

Quinta. Drets preferents
5.1. Dret preferent a localitat o zona.

D'acord amb el que estableix el Reial decret 1364/2010, tindra dret preferent a obtindre desti en la
mateixa localitat on té, o ha tingut I'Gltim desti definitiu, el personal docent dels cossos d'inspectors
al Servei de I'Administracié educativa i inspectors d'Educacié dependents de la Conselleria
d'Educacio, Universitats i Ocupacio que es trobe en algun dels supdsits que s'indiquen, i per I'ordre
de prelacio en qué aquests es relacionen:

1) Per supressié o modificacio de la plaga o del lloc de treball que exercia amb caracter definitiu,
fins que obtinga un altre desti definitiu, sempre que complisca els requisits exigits per al seu exercici.
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Només tindran caracter de places expressament suprimides les corresponents a la supressié de
llocs de treball que expressament mitjangant resolucidé supose la pérdua del desti definitiu que
exercira.

2) Per haver passat a exercir un altre lloc en I'Administracié publica, amb pérdua de la plaga docent
que exercia amb caracter definitiu, i sempre que haja cessat en I'tltim lloc.

3) Per haver perdut la plaga o lloc de treball que exercia amb caracter definitiu, després de la
concessio de la situacié d'excedéncia voluntaria per a atendre familiars i fills prevista en l'article 153
de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, per haver
transcorregut el periode de tres anys de reserva del lloc que té dret, i desitge reingressar al servei
actiu o haja reingressat amb caracter provisional.

4) Per reincorporacio a la docéncia a Espanya, de conformitat amb els articles 10.6 i 14.4 del Reial
decret 1138/2002, de 31 d'octubre, pel qual es regula I'Administracié del Ministeri d'Educacié en
I'exterior, per haver finalitzat I'adscripcio en llocs o places en I'exterior, o per una altra de les causes
legalment establides.

5) Per rad de I'execucio de senténcia o de la resolucio d'un recurs administratiu.

6) Qui després d'haver sigut declarat jubilat o jubilada per incapacitat permanent haja sigut
rehabilitat per al servei actiu.

D'acord amb el que es disposa en l'article 12.c del Reial decret 1364/2010, de 29 d'octubre, el
personal que desitge fer Us d'aquest dret preferent fins que aconseguisca el corresponent desti
definitiu, haura de participar en totes les convocatdries que, per a aix0, realitze la Conselleria
d'Educacio, Universitats i Ocupacio, i sol-licitar totes les places. Si no participa, es considerara que
ha perdut el dret preferent.

Quan concorreguen dos o més participants en els quals es donen les circumstancies assenyalades
en cadascun dels subapartats anteriors, s'adjudicara la plaga a qui tinga la puntuacié més alta en
I'aplicacié del barem de mérits. En el cas que es produiren empats en el total de les puntuacions,
aquests es resoldran atenent successivament la major puntuacié en cadascun dels apartats del
barem, conforme a l'ordre en qué apareixen en aquest. Si persistira I'empat, s'atendra la puntuacié
obtinguda en els diferents subapartats en I'ordre, igualment, en qué apareixen en el barem. En tots
dos casos, la puntuacié que es prenga en consideracié en cada apartat no podra excedir de la
puntuacié maxima establida per a cadascun d'ells en el barem, ni, en el sup0sit dels subapartats,
aquella que corresponga com a maxim a l'apartat en qué es troben inclosos. Quan en aplicar
aquests criteris, algun o alguns dels subapartats aconseguisca la maxima puntuacié atorgada a
l'apartat a qué pertanyen, no es prendran en consideracié les puntuacions de la resta dels
subapartats. De resultar necessari, s'utilitzaran successivament com a criteris de desempat I'any en
que es va convocar el procediment selectiu a través del qual es va ingressar en el cos i la puntuacio
per la qual va resultar seleccionat o seleccionada.

Les persones participants que, en els supdsits indicats en aquest apartat 5.1, desitgen exercir el
dret preferent, hauran de fer-ne Us per a la localitat on van tindre el seu ultim desti definitiu en el cos
d'Inspectors d'Educacié.

Perqué aquest dret preferent tinga efectivitat, les persones sol-licitants estan obligades a consignar
en la sol-licitud telematica de participacié, en l'apartat que conté I'epigraf «dret preferent a localitaty,
el codi de la localitat i el suposit pel qual s'exerceix el dret.

En el cas que en la localitat en qué s'exerceix aquest dret no hi haguera suficients places vacants
per a totes les persones participants que la sol-liciten, independentment de la puntuacié de
cadascuna d'elles, es garantira una de les places vacants a la persona participant amb dret
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preferent, i aquesta podra, per tant, obtindre desti amb preferéncia sobre una persona participant
amb major puntuacio.

En el moment de les peticions telematiques, el dret preferent haura d'exercir-se necessariament a
la localitat de la qual es prové.

Per a I'obtencio d'un lloc concret, el personal que gaudisca d'aquest dret preferent haura de posar,
segons les seues preferencies, en primer lloc tots els llocs de la localitat. Si consigna Unicament el
codi de la localitat, sera destinat a qualsevol lloc d’aquesta en qué existisquen vacants.

Els funcionaris i funcionaries que exercisquen aquest dret també podran incloure a continuacio altres
peticions corresponents a places o llocs als quals puguen optar, si volen concursar a aquests fora
del dret preferent.

La consignacié incorrecta d'aquestes dades, per error 0 omissio, comportara I'anul-lacié d'aquest
dret preferent.

Sisena. Dret de concurrencia

6.1. Es considera com a dret de concurréncia la possibilitat que diversos funcionaris i funcionaries
de carrera dels cossos d'Inspectors al Servei de I'Administracié Educativa i Inspectors d'Educacio
amb destinacio definitiva condicionen la seua voluntaria participacié en el procediment a I'obtencié
de desti en una provincia determinada.

6.2. L'exercici d'aquest dret s'ajustara a les seguents regles:

a) Les persones participants inclouran en les seues peticions centres de treball d'una sola provincia,
que haura de ser la mateixa per a cada grup de concurréncia.

b) EI nombre de persones participants en cada grup sera, com a maxim, de quatre.
c¢) L'adjudicacié de desti vindra determinada per I'aplicacié del barem de mérits.

d) En el cas que alguna de les persones participants no poguera obtindre una plaga, es
consideraran desestimades per aquesta via les sol-licituds de totes les persones integrants del grup.

6.3. El personal de cossos d'inspeccié que faga Us del dret de concurréncia haura d'emplenar en la
sol-licitud les dades identificatives dels funcionaris i funcionaries que I'exerceixen conjuntament amb
la persona sol-licitant, i la provincia en qué exerceixen aquest dret. L'omissié o la consignacié
incorrecta d'aquestes dades comportara l'anul-laci6 de totes les sol-licituds del conjunt de
concurrents.

Setena. Sol‘licitud de participacié. Aportacié de mérits

7.1. Encara que se solliciten places de diferents Administracions educatives, les persones
participants presentaran una unica sol-licitud. La sol-licitud de participacié en aquest procediment
de provisio de llocs, igual que la documentacié corresponent, es realitzara exclusivament de manera
telematica a través de la plataforma OVIDOC (https://ovidoc.edu.gva.es), per qualsevol dels
meétodes d'identificacio valids en aquesta. Segons esta previst en l'article 14.2, apartat e), de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, no
sera valida la presentacio de la sol-licitud ni dels documents per mitjans no electronics.

7.2. L'us dels mitjans telematics per a participar en el procediment comporta el consentiment de la
persona sol-licitant al tractament de les seues dades de caracter personal que siguen necessaris
per a la tramitacié del procés, d'acord amb la normativa vigent.

7.3. Les dades personals recollits mitjangant aquesta sol-licitud seran tractats de manera
confidencial. La finalitat del tractament és el compliment d’alld que es disposa en la present
convocatoria de procediment de provisié de llocs, en cumplimient del que es disposa en l'article 13
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del Reglament General de Proteccio de Dades (Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i
del Consell, de 27 d'abril de 2016). La responsable del tractament de la informacié és la
Sotssecretaria de la Conselleria d'Educacio, Universitats i Ocupacio.

7.4. Al'hora d'emplenar la sol-licitud hauran de tindre's en compte les instruccions que es publicaran
en la pagina web de la Conselleria d'Educacid, Universitats i Ocupacio (http://www.ceice.gva.es).

7.5. En la sol-licitud telematica de participacio, totes les persones participants hauran d'indicar la
seua opcio per a la baremacié de mérits, excepte qui participe des de la situacio de personal aspirant
seleccionat en els Ultims procediments selectius convocats per la Conselleria d' Universitats i
Ocupacié que no ha obtingut el seu primer desti definitiu en aquest cos. D'igual forma, totes les
persones participants hauran d'aportar telematicament la documentacid acreditativa de meérits i
altres documents, segons el que s'estableix en els punts 7.6, 7.7 i 7.8 del present procediment.

7.6. Els funcionaris i funcionaries dependents de la Conselleria d'Educacio, Universitats i Ocupacié
que van participar en el procediment de concurs de trasllats convocat en el curs 2022/2023, que no
desitgen aportar cap nou mérit i vulguen fer valdre la baremacié que van obtindre, en alldo que
coincidisca amb el barem del present procediment, no hauran de presentar cap document. Tampoc
hauran de presentar documentacié d'acreditacié de meérits els qui participen des de la situacio de
personal aspirant seleccionat en els ultims procediments selectius convocats per la Conselleria
d'Educaci6, Universitats i Ocupacio que no ha obtingut el seu primer desti definitiu en aquest cos.

7.7. Hauran de presentar la documentacié acreditativa dels mérits, dins del termini de presentacié
de sol-licituds:

a) Els funcionaris i funcionaries dependents de la Conselleria d'Educacio, Universitats i Ocupacio
que hagen participat en el concurs de trasllats convocat durant el curs 2022/2023 que, a més de fer
valdre, en alld que coincidisca amb el barem del present procediment, la baremacié que van
obtindre, desitgen aportar nous meérits. Aixd ho manifestaran expressament a través de la pagina
web <https://ovidoc.edu.gva.es>, en qué només faran constar els nous mérits al-legats i aportats,
sempre que hagen sigut perfeccionats amb posterioritat a la data de terminacié del termini de
presentacio d'instancies de I'esmentat procediment.

No obstant aix0, en el cas que es detecten errors en la baremacio realitzada en procediments
anteriors, aquests podran ser corregits en qualsevol moment del procediment.

b) Els funcionaris i funcionaries dependents de la Conselleria d'Educacio, Universitats i Ocupacié
que hagen participat en el concurs de trasllats convocat durant el curs 2022/2023 que no realitzen
I'opcié anterior, podran optar per la nova valoracié de tots o part dels seus meérits, havent de
manifestar-lo expressament a través de la pagina web <https://ovidoc.edu.gva.es>. A aquestes
persones participants se'ls avaluara de nou els mérits dels apartats o subapartats que trien en
emplenar la instancia, sempre que presenten de nou la documentacié acreditativa dels mateixos i
es mantindra la puntuacio de la resta en el que coincidisca amb el barem del present procediment.

No obstant aix0, en el cas que es detecten errors en la baremacio realitzada en procediments
anteriors, podran ser corregits en qualsevol moment del procediment.

c) Les persones sol-licitants que no van participar en el concurs esmentat hauran d'aportar tota la
documentacié justificativa per a la valoraciéo de meérits a qué es fa referéncia I'annex | d'aquesta
resolucid, excepte el full de serveis, que sera aportada per I'Administracio. Aixdo ho manifestaran
expressament a través de la pagina web <https://ovidoc.edu.gva.es>.

7.8. A més de la documentacié acreditativa dels mérits, el personal participant haura d'aportar els
documents relacionats amb altres aspectes diferents al barem de mérits:

a) Documents que certifiquen el requisit linglistic exigit en determinades vacants.
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Per cadascun dels tipus de document ressenyats i aportats, les persones participants hauran de
marcar la casella corresponent en la sol-licitud telematica de participacio.

7.9.Tots els documents aportats seran remesos conforme el que s'estableix en el punt 2 de I'article
14 i en l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, modificada per la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre. L'aportacio
es fara a través de mitjans electronics i no s'hauran de presentar els originals, excepte quan
I'Administracié ho requerisca especificament. El personal participant es responsabilitzara de la
veracitat dels documents que presenten.

7.10. Qualsevol dada omesa o consignada erroniament per la persona interessada no podra ser
invocat per aquesta a I'efecte de futures reclamacions, ni considerar per tal motiu lesionats els seus
interessos i drets.

7.11. Els meérits al-legats i no justificats documentalment o aquells documents que manquen de les
dades assenyalades anteriorment no seran tinguts en compte.

7.12. L'Administracid podra requerir a les persones interessades en qualsevol moment perqué
justifiquen aquells mérits sobre els quals es plantegen dubtes o reclamacions.

7.13. Amb la finalitat de simplificar els tramits administratius que les persones participants es veuen
obligades a realitzar en els procediments de provisio, la baremaciéo que els corresponga sera
registrada informaticament amb la finalitat d'evitar la  presentacid d’aquesta en futures
convocatories.

7.14. La participacio en el concurs de trasllats convocat a I'empara de la present convocatoria
suposa que la persona participant declara que reuneix els requisits exigits per a participar i que els
documents aportats son veragos. En el cas de falsedat en les dades i/o en la documentacio
aportada, podra ser exclosa de la participacié en aqueix procediment, amb independéncia de les
responsabilitats al fet que pertocara.

Octava. Termini de presentacio de sol-licituds i documentacio

8.1. El termini de presentacié de sol-licituds i documents sera sera de dotze dies habils a comptar
des de I'endema de la publicacié d'aquesta resolucié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
Durant aquest termini podra desistir-se de la sol-licitud presentada.

Una vegada conclds el termini de presentacié de sol-licituds, no sera tinguda en compte cap
sol-licitud ni cap modificacié d'aquesta, ni documentacié referida als meérits aportats, ni tampoc
renuncies a la participacio, excepte el que s'estableix en la base catorzena.

Durant el mes de gener de 2024 s'obrira un termini de set dies naturals perque les persones
participants sol-liciten via telematica les seues peticions.

8.2. Tots els requisits de participacio, aixi com els mérits assenyalats en l'annex | de la present
resolucié que al-leguen les persones participants, han de tindre's complits o reconeguts en la data
de finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds, amb I'excepcio del requisit de permanéncia
de, almenys, dos anys des de la presa de possessio del desti definitiu, que per a la participacio
voluntaria haura de tindre's a la finalitzacio del present curs escolar.

8.3. Només es prendran en consideracié aquells mérits que, en la forma indicada en el barem de
merits, es justifiquen i al-leguen durant el termini de presentacio de sol-licituds.

8.4. L'Administracié educativa incorporara d'ofici els mérits que consten en el registre de Personal
Docent, és a dir, el full de serveis i haver format part dels tribunals dels procediments selectius
convocats en I'ambit de gestié de la Comunitat Valenciana.

Novena. Avaluacié de merits
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9.1. Per a l'avaluaci6 dels mérits al-legats i degudament justificats per les persones participants es
designara una comissié de valoracié.

9.2. Aquesta Comissio de Valoracié sera nomenada per la directora general de Personal Docent i
estara presidida per l'inspector general d'Educacié, o la persona en qui aquesta delegue, i la
integraran quatre vocals, que hauran de pertanyer al cos d'Inspectors al Servei de I'Administracié
Educativa o al cos d'Inspectors d'Educacié. La secretaria sera ocupada pel vocal o la vocal de menor
edat.

La composicié d'aquesta Comissié es publicara en la pagina web de la Conselleria d'Educacio,
Universitats i Ocupacid, i els seus membres estaran subjectes a les causes d'abstenci6 i recusacié
establides en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Décima. Relacié provisional i definitiva de les persones admeses, amb les seues puntuacions, i de
les persones excloses

10.1. Una vegada baremades les instancies presentades, es publicaran les seglients relacions:

a) Relacié provisional de les persones participants que exerceixen dret preferent, amb expressio
de la puntuacié que els correspon segons els apartats del barem.

b) Relacié provisional de les persones participants en el concurs, amb expressio de la puntuacié
que els correspon per cadascun dels apartats i subapartats del barem de mérits.

c¢) Relacio provisional de les persones participants excloses.

Aquestes relacions podran ser consultades en la pagina web de la Conselleria d'Educacid,
Universitats i Ocupacio (http://www.ceice.gva.es).

10.2. Es donara un termini de deu dies habils per a presentar reclamacions contra aquestes
relacions provisionals. En el cas que es presentara en termini i forma més d'una reclamacié
telematica, només es tindra en compte I'Ultima presentada. Acabat el citat termini, es publicaran les
relacions definitives amb les rectificacions al fet que pertocara, les quals podran ser consultades en
la pagina web de la Conselleria d'Educacio, Universitats i Ocupacié (http://www.ceice.gva.es).
Contra aquesta exposicié no cap cap reclamacid, sense perjudici de la qual, una vegada que es
faca publica la resolucio provisional de destins, podra interposar-se reclamacié contra la puntuacio
i/o desti obtingut.

Onzena. Sol-licitud telematica de places

11.1. Amb caracter general, cada peticié es compon del codi del centre de treball o de la localitat i
del codi d'especialitat. El nombre de peticions que cada participant podra sol-licitar no podra excedir
de 3.

11.2. Les places per a sol-licitar en la Comunitat Valenciana es corresponen amb els codis que
figuren en I'annex que es publicara en la pagina web de la Conselleria d'Educacio, Universitats i
Ocupacié

11.3. En el suposit d'accedir al programa informatic i no realitzar peticions telematiques, si es tracta
de personal participant voluntari, decaura el seu dret de continuar en el procediment, i figurara com
no adjudicat per falta de peticions. En el supdsit de no accedir al programa informatic, perdra el dret
de continuar en el procediment i figurara com exclos.

11.4. En el cas que es presente dins del termini i en la forma escaient més d'una sol-licitud de places,
nomes es tindra en compte I'Ultima presentada. Una vegada finalitzat el termini de presentacio de
sol-licituds de llocs no es podra alterar la peticié per cap concepte, ni quan es tracte de l'ordre de
prelacio dels llocs sol-licitats.
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11.5. Qualsevol dada omesa o consignada erroniament per la persona interessada no podra ser
invocada per aquesta a l'efecte de futures reclamacions, ni considerar per tal motiu lesionats els
seus interessos i drets.

Dotzena. Prioritats

12.1. En la resolucié d'aquest procediment hi haura una prelacié en Il'adjudicacié de vacants i, si
escau, de resultes, de la manera segulent:

1 Adjudicacié relativa al dret preferent a localitat.
2 Adjudicacié resultant del procés de provisio.

12.2. L'ordre anterior implica una prioritat en I'adjudicacié de vacants i resultes en favor de les
persones participants en cadascuna d'aquestes. Aixi, no podra adjudicar-se una plaga a qui participe
en una de les prelacions si hi ha una persona sol-licitant en I'anterior amb millor dret.

12.3. Sense perjudici del que es disposa respecte als drets preferents recollits en la base cinquena
d'aquesta convocatoria, en el cas que es produiren empats en el total de les puntuacions, aquests
es resoldran atenent successivament la major puntuacié en cadascun dels apartats del barem
conforme a l'ordre en qué apareixen en aquest. Si persisteix I'empat, caldra ajustar-se a la puntuacio
obtinguda en els diferents subapartats, també per I'ordre en qué apareixen en el barem.

En tots dos casos, la puntuacioé que es prenga en consideracié en cada apartat no podra excedir de
la puntuacié maxima establida per a cadascun d'ells en el barem, ni, en el supdsit dels subapartats,
la que corresponga com a maxim a l'apartat en qué es troben inclosos. Quan en aplicar aquests
criteris, algun o alguns dels subapartats aconseguisca la maxima puntuacié atorgada a 'apartat al
qual pertany, no es prendran en consideracié les puntuacions de la resta de subapartats. Si fa falta,
s'utilitzara successivament com a criteri de desempat I'any en qué es va convocar el procediment
selectiu a través del qual es va ingressar en el respectiu cos i la puntuacioé per la qual va resultar
seleccionat o seleccionada.

12.4. Es requisit imprescindible, per a obtindre un lloc determinat, posseir I'especialitat per a
I'acompliment del mateix i el requisit lingtistic del lloc, d'acord amb el que preveu la disposicid
transitoria Unica de I'Ordre 90/2013, de 6 de novembre, de la Conselleria d'Educacio, Cultura i
Esport, per la qual es regula la catalogacié amb el requisit lingliistic de valencia de determinats llocs
de treball docents en centres docents publics i en els serveis o unitats de suport escolar i educatiu
dependents de la Generalitat.

Tretzena. Adjudicaci6 provisional i definitiva de destins

13.1. Una vegada vistes les reclamacions presentades contra la relacio provisional de participants i
una vegada aprovada la relacié provisional de vacants, com també les puntuacions definitives
corresponents al barem de mérits, es procedira a la publicacid de I'adjudicacid provisional de
destins. En aquesta resoluci6 s'indicaran els llocs en qué es troben exposades al public les referides
adjudicacions, que a més es publicaran en la pagina web de la Conselleria d'Educacié, Universitats
i Ocupacio (http://www.ceice.gva.es).

13.2. Les persones participants podran presentar reclamacions contra la resolucié provisional de
destins en el termini de deu dies naturals a partir de la seua publicacio, davant la Direccié General
de Personal Docent de la Conselleria d'Educacié,Universitats i Ocupaciéo . En el cas que es
presentara en termini i forma més d'una reclamacio telematica, només es tindra en compte I'Gltima
presentada.

13.3. Una vegada considerades les reclamacions a qué es refereix I'apartat anterior, i una vegada
publicades les vacants definitives, es procedira a dictar la resolucié per la qual s'aproven les
adjudicacions definitives de destins del present procediment de provisio de llocs, i es declararan
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desestimades les al-legacions no recollides en aquesta. Aquesta resolucié es publicara en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana i en la pagina web de la Conselleria d'Educacio, Universitats i
Ocupacié (http://www.ceice.gva.es).

Catorzena. Desistiments i renincies

14.1. D'acord amb la base octava, apartat 8.1, només podra desistir-se de la participacié en el
procediment dins del termini de presentacié de sol-licituds.

No obstant aix0, una vegada publicada la puntuacio definitiva del barem, si la persona que participa
voluntariament no accedira al programa informatic per a realitzar peticions en el termini establit a
aquest efecte, perdra el dret de continuar en el procediment, i figurara com exclosa.

14.2. Les persones participants que concursen amb caracter voluntari podran renunciar a la
participacié en el concurs, entenent que afecta a totes les peticions consignades en la instancia de
participacio, en el termini de dos dies habils, a comptar des de I'endema a la publicacio del llistat
provisional de destins.

14.3. No s'admetran renuncies a I'adjudicacié definitiva de destins, excepte en el suposit contemplat
per la base quinzena, apartat 15.1, d'aquesta norma.

Quinzena. Irrenunciabilitat de destins i presa de possessio

15.1. Els destins adjudicats en la resolucié definitiva son irrenunciables, llevat que havent participat
i obtingut desti en els procediments que pogueren convocar-se per altres Administracions
educatives en l'exercici de competéncies plenes en matéria d'educacio, es consigne la renuncia al
desti obtingut amb anterioritat al 31 de juliol de 2024. No obstant aix0, quan es participe
simultaniament per diferents cossos docents i s'obtinga desti en més d'un, o bé s'obtinga un segon
desti en un cos diferent a aquell en el qual tinga desti definitiu, s'haura d'optar per un d'ells en un
termini de deu dies naturals, a través de la pagina web <https://ovidoc.edu.gva.es>. De no realitzar
aquesta opcio en el termini indicat, s'haura de prendre possessié de la plaga corresponent al cos
pel qual s'ha concursat, i d'haver-hi més d'un, al cos des del qual s'ha participat en situacioé de servei
actiu.

15.2. La presa de possessio en els nous destins que s'obtinguen d'acord amb el que es disposa en
la present Resolucio tindra lloc I'1 de setembre de 2024, i se cessara en el desti de procedéncia el
31 d'agost de 2024.

Setzena. Reingrés del personal excedent al servei actiu

El personal funcionari excedent que reingresse al servei actiu a consequéncia d'aquest procediment
presentara telematicament a la direcci6 territorial de la qual depenga el desti obtingut, abans de la
presa de possessio de la plaga, una copia de la resolucio per la qual se li va declarar en excedéncia,
el certificat de delictes de naturalesa sexual, com també declaraci6 jurada o promesa de no trobar-
se separat o separada mitjangcant expedient disciplinari de cap cos o escala de I'Administracio de
I'Estat, de les comunitats autonomes o de I'Administracio local, ni d'estar inhabilitat o inhabilitada
per a l'exercici de les funcions publiques.

Dissetena. Altres normes

17.1. Les persones participants en aquest procediment que sol-liciten i obtinguen I'excedéncia en el
transcurs de la seua resolucid, o cessen en el servei actiu per qualsevol altra causa, es consideraran
excedents o cessants en la placa que els corresponga en la resolucié definitiva.

17.2. Podra ser anul-lat el desti obtingut per qualsevol concursant que no s'haja ajustat a les normes
de la convocatdria o no coincidisca amb les caracteristiques declarades en la sol-licitud i la
documentacié corresponent.
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17.3. Les persones participants que obtinguen placa en aquesta convocatoria i durant la seua
tramitacié hagen permutat els seus destins tindran l'obligacié de prendre possessié del lloc per al
qual han sigut nomenades, i s'anul-lara la permuta que se'ls haguera concedit.

Dihuitena. Procediment especial de mobilitat per rad de violéncia de genere

Al marge del present procediment de provisio de llocs, en qualsevol moment i en compliment del
que s'estableix en l'article 4.1 del Reial decret 1364/2010, de 29 d'octubre, les funcionaries victimes
de violéncia de génere que, per a fer efectiva la seua proteccié o el dret a I'assisténcia social integral,
es vegen obligades a abandonar la placa o lloc on venien prestant els seus serveis, tindran dret al
trasllat a una altra plaga o lloc propi del seu cos, d'analogues caracteristiques, sense necessitat que
siga vacant de necessaria cobertura. La Direccié General de Personal Docent de la Conselleria
d'Educacio, Universitats i Ocupacié estara obligada a comunicar-los les vacants situades en la
mateixa localitat o en les localitats que les interessades expressament sol-liciten.

Podran sol-licitar aquest trasllat per escrit a la Direccié General de Personal Docent de la Conselleria
d'Educacio, Universitats i Ocupacio, indicant la localitat o localitats on desitgen ser destinades,
adjuntant copia de la documentacié que acredite la condicié de victima de violéncia de génere
d'acord amb la legislacié vigent. En aquesta actuacido es protegira la intimitat de la victima,
especialment les dades personals, les dels seus descendents i les de qualsevol persona que estiga
sota la seua guarda o custodia.

Dinovena. Efectes

19.1. Aquesta resolucié entrara en vigor I'endema al de la publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

19.2. De conformitat amb el que s'estableix en els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, i els articles 8, 14
i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié contenciosa administrativa, contra
aquest acte, que posa fi a la via administrativa, es podra recérrer potestativament en reposicio o bé
es podra plantejar directament un recurs contencids administratiu, en els terminis i davant els drgans
que s'indiquen a continuacio:

a) El recurs de reposicié haura d'interposar-se davant la directora general de Personal Docent
d'aquesta conselleria en el termini d'un mes, a comptar des de I'endema de la publicacié.

b) El recurs contenciés administratiu haura de plantejar-se davant el Jutjat contencids
administratiu de Valéncia en el termini de dos mesos, a comptar des de l'endema de la
publicacio.

La directora general de Personal Docent



