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SOLICITUD DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTACIÓN 
PARA COMISIÓN DE SERVICIOS 
CURSO 2022/2023
	APELLIDOS
	NOMBRE
	DNI

	
	
	

	LUGAR DE RESIDENCIA
	LOCALIDAD
	CP

	
	
	

	TELÉFONO (S)
	
	CORREO ELECTRÓNICO 

	
	
	



	CENTRO DE DESTINO ACTUAL
	LOCALIDAD
	CÓDIGO DE CENTRO

	
	
	



CUERPO AL QUE PERTENECE: 

· [bookmark: __Fieldmark__0_725519491] Cuerpo de Maestros
·  Cuerpo de catedráticos de Educación Secundaria Obligatoria
·  Cuerpo de profesores de Educación Secundaria Obligatoria
·  Cuerpo de profesores técnicos de Formación Profesional
·  Cuerpo de catedráticos de Escuelas Oficiales de Idiomas
·  Cuerpo de profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas
·  Cuerpo de catedráticos de Escuelas de Artes y Diseño
·  Cuerpo de profesores de Escuelas de Artes y Diseño
·  Cuerpo de catedráticos de Música y Artes Escénicas
·  Cuerpo de profesores de Música y Artes Escénicas

[bookmark: _Hlk95747910]DOCUMENTACIÓN PRECEPTIVA

·   CERTIFICADO NEGATIVO DEL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES SEXUALES O AUTORIZACIÓN

grupo de participación

·   Grupo I. Personas que participaron en la convocatoria de comisiones de servicio del curso 20-21 y solicitan la renovación de la comisión obtenida en el curso 21-22
·   Grupo II. Personas que participaron en la convocatoria de comisiones de servicio del curso 20-21, y solicitan el mantenimiento de la puntuación obtenida en el procedimiento anterior dado que mantienen las condiciones que dieron lugar a la puntuación
·   Grupo III. Personas que presentan toda la documentación justificativa de la causa o causas de los motivos por los que solicitan la comisión de servicios para que sea baremada, o participan por interés particular, causa 8ª

CAUSA Y DOCUMENTACIÓN PRECEPTIVA

1.- VIOLENCIA SOBRE LA MUJER:
· [bookmark: __DdeLink__464_973285310]Orden de protección
· Informe del Ministerio Fiscal
· Informe de los Servicios Sociales
· Informe de los servicios especializados
· Informe de los servicios de acogida destinados a víctimas de violencia de género 


2.- INFORME DE APTITUD MÉDICO LABORAL EMITIDO POR EL INVASSAT 
·  Informe de aptitud médico-laboral

3.- ENFERMEDAD GRAVE DEL FUNCIONARIO O FUNCIONARIA SOLICITANTE:
·   Datos para informe médico. Anexo II
·   Informe médico. Anexo III

4.- POR RAZONES DE DESEMPEÑO DE UN CARGO ELECTO EN LAS CORPORACIONES LOCALES:
·  Certificado expedido por la secretaría de la correspondiente corporación local

5.- ENFERMEDAD GRAVE DEL CÓNYUGE O FAMILIARES EN 1.ER GRADO:
· Informes médicos actualizados expedidos con posterioridad al 1 de enero de 2021, que acrediten la enfermedad alegada
· Fotocopia del libro de familia o documentación oportuna que acredite el grado de parentesco.
· [bookmark: __UnoMark__691_973285310][bookmark: __UnoMark__692_973285310][bookmark: __UnoMark__693_973285310][bookmark: __UnoMark__694_973285310][bookmark: __UnoMark__695_973285310][bookmark: __UnoMark__696_973285310][bookmark: __UnoMark__697_973285310][bookmark: __UnoMark__698_973285310][bookmark: __UnoMark__699_973285310]Si procede, grado de discapacidad de la persona enferma
· Declaración responsable. Anexo IV
· Informe de servicios sociales municipales/servicios médicos donde se especifique que la persona solicitante se hace cargo del familiar

[bookmark: __UnoMark__700_973285310][bookmark: __UnoMark__701_973285310]6.- POR SER FAMILIA EDUCADORA DE LA COMUNITAT VALENCIANA Y TENER EN ACOGIMIENTO ALGÚN MENOR TUTELADO DE LA GENERALITAT MENOR O IGUAL DE 14 AÑOS:
·  Certificado emitido por el servicio territorial de la Generalitat competente en materia de protección de menores

[bookmark: __UnoMark__702_973285310][bookmark: __UnoMark__703_973285310]7.- CONCILIACIÓN DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR PARA EL CUIDADO DE HIJOS/HIJAS MENORES O IGUALES DE 14 AÑOS:
· Certificado de empadronamiento
· Fotocopia del libro de familia

[bookmark: __UnoMark__725_973285310][bookmark: __UnoMark__705_973285310][bookmark: __UnoMark__726_973285310]8.- POR INTERÉS PARTICULAR

· Otra documentación.


[bookmark: __UnoMark__707_973285310][bookmark: __UnoMark__706_973285310][bookmark: __UnoMark__708_973285310][bookmark: __UnoMark__709_973285310]En __________________ a ____ de______________ de 2022
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